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Regulamin uczestnictwa w Zadaniu 5
Zadanie 5: Program rozwijania kompetencji przez SPNJO
w ramach Projektu

Universitas Copernicana Thoruniensis In Futuro Il - modernizacja Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w
ramach Zintegrowanego Programu Uczelni. Numer naboru: POWR.03.05.00-1P.08-00-PZ3/18

Przepisy ogdlne
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Celem gtéwnym Projektu jest rozwdj potencjatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (dalej
UMK) w latach 2019-2023 w zakresie dostosowania i realizacji programéw ksztatcenia do potrzeb
spoteczno gospodarczym na poziomie krajowym i regionalnym

Zadanie 5 PROGRAM ROZWOJU KOMPETENCII zaktada rozwdj kompetencji jezykowych i
komunikacyjnych u - 480 studentdw czterech ostatnich semestréw studidéw stacjonarnych | /Il stopnia
lub jednolitych, wszystkich kierunkéw z pozytywng oceng PKA, na Wydziale Nauk Biologicznych i
Weterynarii, Wydziale Chemii, Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej, Wydziale
Humanistycznym, Wydziale Matematyki i Informatyki, Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania,
Wydziale Nauk Historycznych, Wydziale Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej, Wydziat Nauk o
Pedagogicznych, Wydziale Filozofii i Nauk Spotecznych, Wydziale Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie,
Wydziale Prawa i Administracji, Wydziale Sztuk Pieknych, Wydziale Teologii, Wydziale Lekarskim,
Wydziale Farmaceutycznym, Wydziale Nauk o Zdrowiu.

Podniesienie kompetencji jezykowych i komunikacyjnych (interpersonalnych, w tym umiejetnosc¢ pracy
w grupie) realizowane jest poprzez udziat studenta w zadaniach (tgcznie 80 godzin):

1. szkolenie certyfikowane prowadzgce do uzyskania kwalifikacji jezykowych i
interpersonalnych w celu uzyskania miedzynarodowego certyfikatu z jezyka angielskiego
na poziomie B2 lub niemieckiego za poziomie Al lub A2 (56 godz.);

2. zajecia praktyczne dla studentéw realizowane w formie grupy projektowej (20 godz);
warsztaty z pracodawcg (4 godz.).



§2

1. Warunkiem uczestnictwa w kursie jest ztozenie w Biurze Projektu przez kandydatow na

uczestnikdw kursu nastepujgcych dokumentow:

1.1. formularz zgtoszeniowy z zakresem danych osobowych;

1.2. oswiadczenie uczestnika projektu (obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i
art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679);

1.3. zaswiadczenie o statusie studenta ostatniego roku studiéw stacjonarnych I/Il stopnia lub
jednolitych;

1.4. ztozenie podpisanego regulaminu uczestnictwa w Projekcie, jako potwierdzenia zapoznania
sig;

1.5. bilans kompetencji na wejsciu;

1.6. zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw Projektu;

1.7. deklaracja uczestnictwa w Projekcie.

w terminie do:

e 11.10.2019 w | edycji;

e 0d 15.09.2020 do 10.10.2020 w Il edycji;
e 0d15.09.2021 do 10.10.2021 w lll edycji;
e 0d15.09.2022 do 10.10.2022 w |V edycji.

2. Po zakonczeniu kursu uczestnik Projektu jest zobowigzany wypetni¢ Bilans Kompetencji na
wyjsciu po zakorniczeniu wsparcia w ramach Projektu.

§3
Uczestnictwo w kursach jest bezptatne.
Uczestnik kursu ma prawo do:
2.1. rozwijania kompetencji w zakresie postugiwania sie jezykiem angielskim lub niemieckim oraz
wtasnych zainteresowan;
2.2. wyrazania na biezgco opinii o zajeciach dydaktycznych i organizacji kursu.
3. Uczestnik kursu jest zobowigzany do:
3.1. rozwigzania testu diagnostycznego dla zbadanie kompetencji na wejsciu i wyjsciu na
platformie Moodle;
3.2. postepowania zgodnego z przepisami obowigzujgcymi w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika
w Toruniu;
3.3. uczestniczenia w zajeciach, podpisywania list obecnosci i terminowego wykonywania zadan
w trakcie trwania kursu;
3.4. niezwtocznego powiadomienia organizatorow kursu o zmianie danych osobowych i
kontaktowych oraz o ewentualnej rezygnacji z uczestnictwa w kursie.
4. Prawa i obowigzki uczestnika kursu wygasajg z dniem ukonczenia kursu lub skreslenia z listy
uczestnikéw kursu.
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1. Prowadzacy zajecia jest zobowigzany poinformowac - na pierwszych zajeciach — uczestnikéw
kursu o warunkach uczestnictwa w kursie.
2. Zaliczenia zaje¢ w ramach kursu dokonuje prowadzacy.

§5

1. Zadania i uczestnictwo w kursie zostang poprzedzone przeprowadzeniem bilansu kompetencji
(na wstepie/na zakonczenie) posiadanych przez kazdego uczestnika projektu.

2. Warunkiem ukonczenia kursu jest:
2.1. obecnos¢ na nie mniej niz 80% zaplanowanych zajec (z 80 godz.);
2.2. terminowe wykonywania zadan w trakcie trwania kursu;
2.3. aktywne uczestnictwo w zajeciach.

3. W ramach zajec¢ ,, warsztaty z pracodawcg” zostanie dokonana ewaluacja efektéw.

4. Uczestnicy, ktdrzy ukonczg kurs, majg obowigzek przystgpienia do egzaminu certyfikowanego
oferowanego w ramach Projektu.

5. Po zakonczeniu kursu uczestnik jest zobowigzany do udzielenia informacji odnosnie podniesienia
kompetencji w ramach przeprowadzanego monitoringu oséb, ktdre kontynuujg ksztatcenie lub
podejmujg zatrudnienie w ciggu 6 miesiecy od zakonczenia Projektu.

§8

Kierownik Zadania w ramach, ktdrego prowadzone sg kursy skresla uczestnika z listy uczestnikéw
kursu w przypadku:

1) rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie ztozonej pisemnie;

2) niedopetnienia obowigzkdw okreslonych w niniejszym Regulaminie.



